
选聘技术服务合作伙伴项目
合作内容

甲方选择乙方做为其技术服务的合作公司，乙方根据甲方工作需要及具体的业务目标和技术目标，按照本合同中的承诺，为甲方提供相应的技术服务，甲方根据实际需求，选择如下技术服务：

技术开发类
项目管理类
乙方作为技术服务的提供机构，依据合同和甲方的需求，为甲方提供相应的技术人员服务，并接受甲方统一工作安排。

甲方不承诺在服务期限内授予乙方实际合同、不承诺授予合同金额。甲方根据工作实际需要和乙方服务质量，分配工作任务。
本次合作为技术服务合作，而非劳务派遣，甲方仅需按约定支付乙方技术服务服务费，乙方技术人员的薪酬、福利、保险等由乙方负责。
服务期限:自合同签订之日起一年。
资质：

提供符合要求的营业执照；

注册资金500万元以上；

项目拟投入实施人员技术资格一览表（附相关证书）；

投标人同类软件系统项目实施案例情况一览表（附合同及发票）；

项目实施人员社保缴纳的相关证明材料。

服务需求

	技术服务类型
	技术等级
	要求
	备注

	技术开发类
	初级
	1、掌握Java语言基础
2、能完成简单模块开发
3、编写单元测试
4、独立完成功能模块代码 
5、修复简单缺陷 
6、文档基础部分编写
7、工作经验1至2年以内及以上
	

	
	中级
	1. 精通Java语言
2. 掌握设计模式应用 
3、模块设计与实现 
4、性能调优经验 
5、系统核心模块开发 
6、技术方案设计文档
7、工作经验3至4年以内及以上
	

	
	高级
	1、精通Java、Spring boot
2、开发质量高，BUG 率低 
3、可指导其他员工开展工作 
4、代码质量控制。 
5、可独立完成项目开发设计 
6、主要参与项目开发过程
7、工作经验5年以上
	

	项目管理类
	项目经理
	1.大学本科及以上学历，计算机相关专业，5年以上工作经验；

2.具有信息化、数字化等相关项目的售前或解决方案经验；

3.具备良好的独立解决问题能力，善于学习和吸收；

4.具备优秀的解决方案编写能力和客户现场沟通和宣讲能力，有丰富的自主编写PPT和Word方案能力，能够结合实践经验及针对客户需求提出行之有效的解决方案；

5.具备良好工作态度和客户服务意识，有较强的亲和力与客户沟通能力。
	


附件1：

项目主要实施人员技术资格一览表

项目名称：                               

	姓  名
	年龄
	职务
	专业技术资格
	证书编号
	劳动合同编号
	备注

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


注：在填写时，如本表格不适合投标人的实际情况，可根据本表格式自行制表填写；

附件2：

同类项目实施案例情况一览表

项目名称：                            
	案例单位名称
	项目名称
	合同金额

（万元）
	案例单位联系人及电话

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


    

